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PODER EXECUTIVO

PREGAO PRESENCIAL Ne
053/2016

A OUVIDORIA DA PREFEITURA DE
PRIMAVERA DO LESTE, E OUVIDORIA
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E

EDITAL DE LICITACAO EXCLUSIVO PARA
MICROEMPRESA E
EMPRESA DE PEQUENO PORTE - ME/EPP
PREGAO PRESENCIAL N° 053/2016
Processo n° 993/2016

DA
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
Dia: 16/06/2016
Hora: 09:00 horas (Horério de Brasilia — DF)

(Regido pela Lei n° 10.520/2002, n° 9.784/99, Lei Complementar n°®
123/06, subsidiariamente, pela Lei n® 8.666/93, alteracdes posteriores. e
demais legislacdes aplicaveis).

OBS. Neste horério ser iniciado o
credenciamento. A abertura da etapa de lances
opera a precluséo do direito de credenciamento
e participacédo na licitacdo.

Local: Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do
Leste — MT (Sala de Licitagdes).

Tipo: “Menor Preco por Item”

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE TROCA
DE COLETORES SOLARES PARA
AQUECIMENTO DAS PISCINAS, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO
DESTE EDITAL

Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente)
Horérios: Das 07:00 h as 13:00h.
LOCAL: Rua Maring4, 444 — Centro — Primavera do Leste

— MT (Sala do Setor de Licita¢des)

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E
DA
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

Dia: 15/junho/2016

Hora: 07:30 horas

OBS. Neste horario sera iniciado o
credenciamento. A abertura da etapa de lances
opera a preclusao do direito de credenciamento
e participacéo na licitacéo.

RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET
Retire o Edital acessando a pagina
http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, local “PUBLICACOES —
Editais e Licitacdes”.

Quando da retirada do edital, enviar recibo a Prefeitura de

Primavera do Leste via e-mail: licita3@pva.mt.gov.br, conforme
modelo da pagina 02 deste Edital, para
eventuais informacdes aos interessados, guando necessario.

Local: Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do
Leste — MT (Auditério de Licitacdes).

ESTATUTO

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO
DESTE EDITAL

Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente)
Horérios: Das 07:00 h as 13:00h.
LOCAL: Rua Maringé, 444 — Centro — Primavera do Leste

— MT (Sala do Setor de Licitagdes)

RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET
Retire o Edital acessando a pagina
http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, local “PUBLICACOES —
Editais e Licitacdes”.

Quando da retirada do edital, enviar recibo a Prefeitura de
Primavera do Leste via e-mail: licita3@pva.mt.gov.br, conforme
modelo da pagina 02 deste Edital, para eventuais informagdes aos
interessados, quando necessario.

REAVISO DE LICITACAO

REAVISO DE LICITACAO

Licitagdo PREGAO ELETRONICO N° 044/2016
Processo n° 787/2016
(Regido pela Lei n° 10.520/2002, n°® 9.784/99, pelo Decreto n°
7.892/2013, Lei Complementar n® 123/06, subsidiariamente, pela Lei n®
8.666/93, alteragdes posteriores. e demais legislacdes aplicaveis).

Tipo: “Menor Preco Global”

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICO
TELECOMUNICAGOES, SOB A
MODALIDADE DE DISCAGEM DIRETA
GRATUITA (DDG), UTILIZANDO O
PREFIXO 0800, NO SISTEMA DE
TARIFACAO REVERSA, PARA ATENDER

ESTATUTO
CENTRO DE RECONCILIAGAO CASA DE BOAZ

CONSOLIDAGAO

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art. 1°- O CENTRO DE RECONCILIACAO CASA DE BOAZ, também designado pela sigla
CRCB, fundado em 15 de outubro de 2.013, a ser Registrado no Cartério do 2° Oficio,
sendo uma Associagio Civil, Juridica de Direito Privado, Sem Fins Lucrativos e
Econémicos e duragdo por tempo indeterminado, com sede na Avenida Cascavel,
n°222, Bairro PVA IV, no municipio de Primavera do Leste, Mato Grosso

Art. 2°- O CENTRO DE RECONCILIAGAO CASA DE BOAZ tem por finalidades: atender,

e desenvolver ativi de pi humana, social, cultural e educacional

para adolescentes, jovens e adultos dependentes quimicos, de ambos os sexos,
prestando os seguintes servigos:

1. Prevencao ao uso indevido de drogas e dependéncia compulsérias;

Il. Recuperago e reinsergao familiar e social. »

Il Insercdo no Mercado de Trabalho Atividades culturais, artisticas e educacionais;

IV. Atividades de preservagéo da natureza e do meio ambiente.

XI Desenvolver Atividades que visem recursos nas areas comerciais, industriais e de
prestagéo de servigos.

ag Unico - As I podem ser ida te, de acordo
com as possibilidades da instituicio, sendo que cada finalidade, embora pertenca ao
mesmo sistema ¢ independente.

Art. 3°- No i de suas ati
BOAZ, observara os princi da ade
economicidade e da eficiéncia e nao fara discriminagio quanto a raca, cor, condi¢do
social, convicgio politica ou religiosa, prestando servigos gratuitos e permanentes.

. O CENTRO DE RECONCILIAGAO CASA DE

Art. 4°- O CENTRO DE RECONCILIAGAO CASA DE BOAZ tera um Regimento Interno que,
aprovado pela Diretoria, disciplinara o seu funcionamento. s

Art. 5°- A fim de cumprir suas finalidades, a Associagao se organizara em tantas L!nidades de
prestacao de servicos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao por esse
Estatuto e pelo Regimento Interno aludido no Artigo 4°.

Art. 6% Os recursos financeiros necessarios & manuteng3o poderdo ser obtidos:

| — Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o poder pblico ou com a
iniciativa privada para financiamento de projetos na sua éarea de atuaqég ou das
atividades da instituigao; 5

Il - Contratos e Acordos firmados com Empresas Plblicas ou Privadas, Orgaos e
Agéncias Nacionais e Internacionais;

Il - Doagdes, Subvengoes, legados e herangas;

IV — Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes &b
patriménio sobre a sua administracao;

V — Contribuigéo dos associados;

Vi —Recebimento de direitos autorais;

/(ftfa//z/am (;/,‘2 =
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Art. 22-

Art. 23-

VII - Outros recursos eventuais.
Paragrafo Unico - O resultado operacional dessas atvidades serd aplicado
i i das insti 5

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 7°- O CENTRO DE RECONCILIAGAO CASA DE BOAZ é constituido por numero ilimitado
de i fistingui i e ativos.

- FUNDADORES - 0s que assinaram a Ata da Fundagio;
- BENEMERITOS — 0§ que SEVigos ai
diretoria;
- ATIVOS - os maiores de vinte e um anos que. psssoal e diretamente, trabalham
pela izacio das pela Diretoria mediante
i da Instituigdo e rati pela Geral.

Art. 8°- S3o direitos dos associados, quites com suas obrigagdes sociais:

a juizo da

L Votar e ser votado para 0s cargos eletivos;

L. Tomar parte nas Assembléias Gerais;

n. Sugerir a Diretoria, por escrito, medidas ou providéncias que aspirem ao
aperfeicoamento operalivo da entidade, bem como denunciar qualquer resolucéo
que fira as normas estatutarias da Instituicio;

. Apresentar & Diretoria nomes de candidatos para compor o quadro de associados.

Art. 9°%  SZio deveres dos Associados:
Cumprir as

I
Il Acatar as determinagdes da Duetma eas resoluqbes das Assembléias:
i, Zelar pelo decoro e bom nome da Instituigdo;

V. Contribuir com a Instituicio;
V. Comparecer as Assembléias tomando parte do trabaiho; )
VL. Nao se servir da Instituigao para fins politicos, ou estranhos aocs seus objetivos.

Art. 10- Os Associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelos encargos da
- ekl oo 1T

Art. 11- O Associado podera pedir sua demissao por escrito, por motives particulares, a qualquer
hora, a diretoria.

Art. 12- O Associado serda demitido por justa causa, quando ndo cumprir seus deveres,
enumerados no artigo 9°, sendc admitida ampla defesa na Assembléia Geral,
convocada extraordinariamente para esse fim com votaco favoravel de trés quartos dos
associados presentes 4 Assembiéia.

Art. 13 - Os membros participantes das eleicdes deverdo ser associades e contar com a

expressa anuéncia da Assembléia Geml a qual avaliarad se enconfram-se em dia com

as contribuicdes; se Cumprem as e na sede
da Instituicdo até dez dias antes do pleito.

CAPITULO Ill
DA ADMINISTRAGAO

Art. 14- O CENTRO DE RECONCILIAGAO CASA DE BOAZ ser4 admini.
. Assembléia Geral, s SIReDabe g
Il. Diretoria; i
1Il. Conselho Fiscal, !

Art. 15- A Assembléia Geral, 6rgdo soberanc da Instituicdo, dentro dos limites legqs p
mlatuianos tendo poderes para decidir sobre 0s negécios da associacio e suas

4 dos em pleno gozo de seus direitos estatutarios
© observancia dos seus deveres.
Art. 16- A Geral Ordindria, reunir-se-4 uma vez por ano para;

. Aprovar o Relatrio de Atividades e a Programagéo para o préximo ano;

I Discutir e aprovar o Balango Financeiro e Patrimonial;

. Discutir € homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal:
V. Eleger e empossar a cada quatro anos a Diretoria e o Conselho Fiscal,

Art. 17- A éia Geral
[ Decidir sobre reformas do Estatuto;
n Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;
Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, em face de causas
que as justifiquem;
. ?:Odl sobre a demissio de associados por justa causa nos termos do artigo
Decidir sobre a extingio da Associagao nos termos do artigo 38;
Decidir sobre outros assuntos desde que relacionados no edital de
convocagao.

4, quando se fizer necessério para:

V.
VI

Art. 18- AA ia Geral, reunir-se-& inari quando
I Pela Diretoria;
1L Pelo Conselho Fiscal;
. Por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagdes associativas.

Art. 19- A convocacio da Assembléia Geral serd feita por meio de: Edital afixado na sede da
instituicao e/ou publicacdo na imprensa local elou por circulares efou outro melo
conveniente, com antecedéncia de 5 dias.

Pardgrafo 1° ~ Qualquer Assembléia instalar-se & em primeira convocagao com a
maioria dos assoclados e em segunda convocagio, com qualquer numero de
assouadoe presentes, apés 30 mmmos com excecdo da Assembidia Geral
a0 de membros da Diretoria e do
Conselho Flscal e ade anefa\;Ao de Eskatutc que & exigido voto concorde de 2/3 (dois
tergos) d para esse fim, ndo
podendo ela dehbemr em primeira convocacio, sem a matona absoluta dos
associados, ou com menos de 1/5 (um quinto) nas convocacdes seguinte
Parégrafo 2° — O associado podera se fazer representar junto as Assembuuas mediante
pr c3c. Cada iado podera se com apenas uma procuragio.

Art. 20- A Diretoria sera por um Presit um Vi
Secretdrios, & um Tesoureiro.

Paragrafo Unico - O mandato da Dlramna e do Cnnselho Fiscal sera de quatro(04)
anos,

Primeiro @ Segundo

Art. 21- Compe(e a Diretoria:
Elaborar Programa Anual de Atividades e executa-lo;

Il Elaborar e apresentar & Assembléia Geral, o Relatério Anual;

. Entrosar-se com instituigbes pablicas e privadas para mitua colaboracio em
alividades de interesse comum, bem como celebrar convénios com brgdos
pliblicos e privados, nas esferas: Federal, Estadual e Municipal e organizagies
ndo goveramentais (ONGs) nacionais e/ou interacionas;

\" Aprayar o Regimento Interno;

V. Referendar a i
ativos.

de novos

para se

A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario, assegurando sempre a cxéncla dé L
0s seus membros.

Compste a0 Presldanle \\ &
a Insti ativa e judicial é\e\xt(a

|ud|c|a|men(e.

I Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
. Convocar e presidir a Assembléia Geral;

V. Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V. Assinar com o Tesoureiro, cheques, recibos, quitages, balango e documentos
pertinentes;

VI Criar e prover cargos administrativos e técnicos fixando os vencimentos;

Vii. Admitir e demitir funcionarios;

Vil Gerir toda a ordinaria da

l;(. Exercer o voto de desempate em todas as reunides;

Constituir procuradores, inclusive com poderes “ad-iudicial’. bara a defesa dos

direitos e interesses da Associaggo junto & justica ou as reparticoes publicas

administrativas;

Assinar titulos e documentos relativos a aqulslcﬁo ou alienagao de iméveis,
mbveis, veiculos e semoventes, bem como assinar os contratos que se fizerem
necessarios, ou delegar poderes, que ser3o consignados em ata;

XI.

Art. 24- Compete ao Vice- Presidente:
I Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
1. Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
1. Prestar, de modo geral, a sua colaborag&o ao Presidente.

Art. 25- Compete ao Primeiro Secretario:

Secretariar as reunides da Diretoria e Assembléia Geral e redigir as competentes
atas;

1. Publicar as notlaas das atividades da Entidade;
. o\ F em seus il

Art. 26- Compele ao Segundo Secretario:
Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
II. Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
. Prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Primeiro Secretario.

Art. 27- Compete ao Tesourelro

as ibui dos
em dlnhelm ou espécie, em diaa p
I Pagar todas as contas, assinando com o Presmente, cheques, recvbos,
Ges, balango e
. Apresentar relatorio de receita e despesas sempre que solicitado;
V. Apresentar o Balango Patrimonial e Financeiro para ser submetido 2
Assembléia Geral;

rendas e

Art. 28- Compete ainda ao Tesoureiro:
Conservar sob sua guarda e il o o e

® relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias.
Prestar, de modo geral, a sua ao Primeiro ario.
Art. 29- O Conselho Fiscal sera ) por trés eleitos pela A ia Geral.

/M'

Paragrafo Unico — O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandalo da a/~.
Diretoria. 7 San S\
3

Art. 30- Campele ao Conselho Fiscal:
Examinar os livros de escrituracao da Instituigdo;
II. Apreciar sobre os balangos e inventarios que acompanham o reiawﬂo

Diretoria;
m Opinar sobre a aquisicio e aluenac.eo de bens por parte da Instituigdo;
V. Dar o parecer sobre o dail
V. Dar o parecer nas pceslacues de conlas das verbas recebidas dos orgaos

plblicos.
Paragrafo l'lnlco O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por anc
extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 31- As atividades dos seus diretores,
equivalentes serdio inteiramente g(aludas sendthos vedado o lsoeblmenlo de
qualquer lucros,
direta ou indiretamente, por qmlquer forma ou titulo, em ram das compe(éndas

ngoes ou que lhes sejam atribuidas pelos

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art. 32- O ufnmbnlo do O CENTRO DE RECONCILIACAO CASA DE BOAZ seré constituido de
méveis, imoveis, veiculos e semoventes, agbes, apdlices de dividas publicas,
comribmoﬁes de associados em dinheiro ou espécie.

Art. 33- A Instituigio aplicara suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado
operacional, integralmente, no territrio nacional e na manutengo e no desenvolvimento
de suas finalidades institucionais.

Paragrafo Unico - Os recursos advindos dos poderes piblicos deverdo ser aplicados
dentro do Municipio de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de
servicos a ela vinculadas, no ambito do Estado concessor.

Art. 34- As
vinculadas.

e doagdes serdo aplicadas nas a que estejam

Art. 35- A Instituigdo ndo distribuird i ich ou
parcela de seu patriménio sob nenhuma forma ou pretexto.

exclusivo de um gmpo de mdlvlmos !amlliss
sem carater

Art. 36- A Insti nio i
{ de classe ou de

37- Em caso de dis: ou extingdo da os bens serdo
A a ow:oiuoao dotada de juridica, com sede e
atividades preponderantes no Estado de Mato Grosso, preferencialmente no municipio
de origem, e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Soclal - CNAS ou érgao
que vier a sucedé-io, lnexshndn a uma entidade publica, a juizo da Assembléia que
©

Pai Unico — st no no Estado, no Distrito Federal ou no Teritdrio
- Instituigao nas condicdes indicadas neste Estatuto, o eventual patrimdnio remanescente
sera devolvido & Fazenda do Estado, Distrito Federal ou da Unio.

W"

CAPITULOV - DAS ELEICOES

&[.

Art. 38— As eleigdes para o conselho fiscal e para diretoria
em Assembléia Geral Ordinaria.

de quatro em

Art. 39— Para 0s cargos da diretoria e do conselho fiscal poderdo se candidatar os assoclado{"
elou em chapas o cargo p

Art. 40— Os trés (3) candidatos mais votados para o conselho fiscal serao os titulares. Em caso
de empate de votos, entre os mais votados, sera declarado eleito o associado mais
antigo de associagéo e em caso de novo empate o de mais idade.

Art. 41— O titular do conselho fiscal mais votado sera o presidente de conselho fiscal; em caso de
empate de votos, entre os titulares, sera do fiscal o
associado mais antigo e em caso de novo empate o de mais idade.

Art. 42— As candidaturas poderdo ocorrer ate o momento anterior ao inicio da votagdo aberta.

Art. 43— O presidente da Assembléia Geral devera divulgar os nomes dos candidatos e/ou
chapas concorrente antes de iniciar a votagao.

Art. 44— Si podera icipar do eletivo o
condi¢des:
1 - Estiver em dia com suas obrigagdes para com a associagao;
It — Estiver inscrito como associado antes da publicagao do edital de convocagéo;
Il — Nao tiver sofrido penalidade nos ultimos 12 (doze) meses.
Paragrafo Unico — s3o inelegiveis para a diretoria e para o conselho fiscal, alem das
pessoas impedidas por lei, os condenados a pena que vede, ainda que
temporariamente, peita ou suborno, concusszo, peculato, ou contra a economia popular,
a fé ou a propriedade.

que cumprir as seguintes

Art. 45— s3o inelegiveis para a duelorla € para o oonselhu fiscal, alem das pessoas impedidas por
lei. os
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Art. 46- Nao podem concorrer a diretoria e ao conselho fiscal simultaneamente, conjugue e ao
parentes entre si ate segundo grau em qualquer linha (reta ou colateral)

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 47 - O CENTRO DE RECONCILIAGAO CASA DE BOAZ sera dissolvido por decis&o da
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se
tornar impossivel & continuidade de suas atividades

Art. 48- O presente Estatuto Consolidado podera ser reformado, no todo ou em parte, em
qualquer tempo, por decis@o do voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a
assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/5
(um quinto) nas convocagbes seguintes, e entrara em vigor na data de seu registro em
cartério.

‘ Art. 49- O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada
ano.
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Primavera do Leste 20 de Outubro 2013

@ PRIMAVERA DO LESTE 20 DE OUTUBRO 2013

1.2.com a legislagdo vigente, em especial a Lei Federal n® 8.666, de 21
de junho de 1993. ]
CLAUSULA NONA - DO FORUM
9.1. Fica eleito o Foro da comarca de CURITIBA, como o Unico e
competente para dirimir quaisquer questdes que porventura advirem do
presente Convénio, excluindo qualquer outro por mais privilegiado que
seja.
EJpor estarem juntos e conveniados, as Partes assinam 0 presente
Convénio, em 03 (trés) vias de igual forma e teor, para um sé efeito
legal, juntamente com as testemunhas abaixo.
Curitiba, 25 de maio de 2016.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
NOME: ERICO PIANA PINTO PEREIRA
HSBC BANK BRASIL S.A. - BANCO MULTIPLO
NOME: PAULIENNE ROBERTA BUENO BALABAN

HSBC BANK BRASIL S.A. — BANCO MULTIPLO

NOME: AIRTON PONTES SARDINHA FILHO
Testemunhas:
Nome:ALEXSANDRO PINHEIRO
CPF
Nome:ARMANDO A. MULLER
CPF

RESULTADO DO
JULGAMENTO DO PREGAO
N° 43/2016

EXTRATO DE CONVENIO

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE E HSBC BANK BRASIL S.A. - BANCO
MULTIPLO
A Prefeitura Municipal de PRIMAVERA DO LESTE, inscrita no CNPJ
sob o n° 01.974.088/0001-05, com sede na RUA MARINGA, 444,
CENTRO, neste ato, devidamente representada por ERICO PIANA
PINTO PEREIRA , CPF 034.101.709-44, adiante denominada
PREFEITURA; e
HSBC Bank Brasil S.A. — Banco Miultiplo, com sede na cidade de
Curitiba-PR, na Travessa Oliveira Bello, n°® 34, 4° andar, Centro,
inscrito no CNPJ sob o n° 01.701.201/0001-89, neste ato, devidamente
representado por PAULIENNE ROBERTA BUENO BALABAN, CPF
049.629.019-31 e AIRTON PONTES SARDINHA FILHO, CPF
057.404.268-71, nos termos dos seus atos constitutivos, adiante
denominado HSBC.
Resolvem as Partes firmar o presente Termo de Convénio, em
cumprimento & Lei n° 8.666/93 e demais disposi¢des legais que regem a
matéria, bem como em observancia as seguintes clausulas e condigGes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO
1.1.Este Convénio define as condigBes e demais critérios a serem
observados nos empréstimos com pagamento de parcelas mediante
consignacdo em folha de pagamento que venham a ser contratados
pelos servidores da PREFEITURA perante 0o HSBC, em conformidade

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
COMUNICADO
RESULTADO DO JULGAMENTO DO PREGAO N° 43/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
torna publico, para conhecimento dos interessados, o resultado final
obtido na sessdo do Pregdo n° 43/2016 - do processo de compra n°
783/2016 referente a contratacdo Registro de precos para futura e
eventual aquisicdo de equipamentos e mobiliarios permanentes que
faltaram e/ou fracassaram no Pregdo n° 118/2015 e 018/2016, para
serem utilizados pelas Escolas Municipais de Educagdo Infantil e
Fundamental e para unidade de Pronto Atendimento Municipal, sob o
critério menor preco, cujo resultado é o seguinte: sagra-se vencedor(as)
a(s) empresa(s) para o(s) lote(s) licitado(s) - ITEM 1: A EMPRESA
ELIANE CLEMENTINO CARNAUBA - ME NO VALOR FINAL DE
R$8880.00(oito mil e oitocentos e oitenta reais ) ITEM 2: A
EMPRESA MODELO COMERCIO DE FERR. FERRAGENS LTDA
NO VALOR FINAL DE R$17360.00(dezessete mil e trezentos e
sessenta reais ) ITEM 3: A EMPRESA FABIANO FERRAMENTAS
LTDA ME NO VALOR FINAL DE R$13530.00(treze mil e
quinhentos e trinta reais ) ITEM 4: A EMPRESA MODELO
COMERCIO DE FERR. FERRAGENS LTDA NO VALOR FINAL
DE R$3100.00(tres mil e cem reais ) ITEM 5: A EMPRESA ELIANE
CLEMENTINO CARNAUBA - ME NO VALOR FINAL DE
R$7590.00(sete mil e quinhentos e noventa reais ) ITEM 6: A
EMPRESA MODELO COMERCIO DE FERR. FERRAGENS LTDA
NO VALOR FINAL DE R$47040.00(quarenta e sete mil e quarenta
reais ) ITEM 7: A EMPRESA STILUS MAQUINAS E EQUIPAM P/
ESCRIT LTDA NO VALOR FINAL DE R$6504.00(seis mil e
quinhentos e quatro reais ) ITEM 8: A EMPRESA FABIANO
FERRAMENTAS LTDA ME NO VALOR FINAL DE R$2566.00(dois
mil e quinhentos e sessenta e seis reais ) ITEM 9: A EMPRESA
ELIANE CLEMENTINO CARNAUBA - ME NO VALOR FINAL DE
R$5625.00(cinco mil e seiscentos e vinte e cinco reais ) ITEM 10: A
EMPRESA MODELO COMERCIO DE FERR. FERRAGENS LTDA
NO VALOR FINAL DE R$8250.00(oito mil e duzentos e cinquenta
reais ) ITEM 11: A EMPRESA ELIANE CLEMENTINO
CARNAUBA - ME NO VALOR FINAL DE R$23100.00(vinte e tres
mil e cem reais ) .

Primavera do leste, 03 de junho de 2016.
Manoel Alves Damascena Junior
Pregoeiro Oficial
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES
EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

ATA N°: 059

LICITAGAO: PREGAO N° 043/2016

FORNECEDOR(A): ELIANE CLEMENTINO CARNAUBA - ME
OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisi¢do de
equipamentos e mobilidrios permanentes para serem utilizados pelas
Escolas Municipais de Educacdo Infantil e Fundamental e para a
Unidade de Pronto atendimento Municipal para atender as necessidades
da Secretaria Municipal Educacéo e Esportes e da Secretaria Municipal
de Satde do Municipio de Primavera do Leste-MT.

VIGENCIA: 03/12/2016
ITENS:
a) Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes

Val.
Item| Cédigo| Descricdo Qtde| Unit. | Val. Total
R$
1. | 20734 | MICROFONE 10 | 375,00] R$ 3.750,00
R$
2.|20749 | TELAO 30 | 660,00] R$ 19.800,00
R$
3. 136050 | FORNO INDUSTRIAL 10 | 690,00 R$ 6.900,00
R$
4. 114761 | BALANCA 15K 10 | 740,00| R$ 7.400,00
Total R$ 37.850,00
b) Secretaria Municipal de Saide: FMS - Média e Alta Complexidade
Item| Cédigo| Descricdo Qtde| Val. Unit.| Val. Total
1.] 20734 | MICROFONE 5 R$ 375,00] R$ 1.875,00
2.| 20749 | TELAO 5 R$ 660,00 R$ 3.300,00
3.]36050 | FORNO INDUSTRIAL |1 R$ 690,00 R$ 690,00
4.] 14761 | BALANCA 15K 2 R$ 740,00 R$ 1.480,00
Total R$ 7.345,00
ATA N°: 060

LICITACAO: PREGAO N° 043/2016

FORNECEDOR(A): FABIANO FERRAMENTAS LTDA - ME
OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisi¢do de
equipamentos e mobiliarios permanentes para serem utilizados pelas
Escolas Municipais de Educagdo Infantil e Fundamental e para a
Unidade de Pronto atendimento Municipal para atender as necessidades
da Secretaria Municipal Educagdo e Esportes e da Secretaria Municipal
de Satde do Municipio de Primavera do Leste-MT.

VIGENCIA: 03/12/2016

Item | Cédigo | Descricdo Qtde | Val. Unit.| Val. Total
1] 4141 | CILINDRO ELETRICO 30 | R$560,00| R$ 16.800,00
LAVADORA ALTA R$
2| 11838 | PRESSAO 30 | 1.470,00 | R$ 44.100,00
CORTADOR DE GRAMA R$
3] 20842 | GASOLINA 6.0 HP 2 1.550,00 | R$ 3.100,00
ROCADEIRA GASOLINA
C/ PODADOR DE GALHOS R$
4| 15363 | E CERCA VIVA 5 1.650,00 | R$ 8.250,00
5 Total R$ 72.250,00
b) Secretaria Municipal de Saude: FMS - Média e Alta Complexidade
Cadig Qtd
Item | 0 Descricao e Val. Unit. | Val. Total
CILINDRO
1. | 4141 | ELETRICO 1 R$ 560,00 | R$ 560,00
LAVADORA ALTA R$
2. 111838 | PRESSAO 2 1.470,00 R$ 2.940,00
R$
Total 3.500,00
ATA N°: 062

LICITACAO: PREGAO N° 043/2016

FORNECEDOR(A): STILUS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
PARA ESCRITORIO LTDA - ME

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual aquisi¢do de
equipamentos e mobiliarios permanentes para serem utilizados pelas
Escolas Municipais de Educagdo Infantil e Fundamental e para a
Unidade de Pronto atendimento Municipal para atender as necessidades
da Secretaria Municipal Educagao e Esportes e da Secretaria Municipal
de Satde do Municipio de Primavera do Leste-MT.

VIGENCIA: 03/12/2016

ITENS:

a) Secretaria Municipal de Educacao e Esportes

Val.
Item| Cédigo| Descricao Qtde| Unit. | Val. Total
LIQUIDIFICADOR R$ R$
1| 36284 | INDUSTRIAL 10 | 542,00( 5.420,00
R$
2 Total 5.420,00
b) Secretaria Municipal de Saude: FMS - Média e Alta Complexidade
Val.
Item | Cédigo | Descricao Qtde | Unit. Val. Total
LIQUIDIFICADOR R$ R$
1] 36284 | INDUSTRIAL 2 542,00 1.084,00
R$
2 Total 1.084,00

MIRNA HECKLER BRAFF .
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACOES

ITENS:
a) Secretaria Municipal de Educaco e Esportes ~
Val. EDITAIS DE CONVOCACAO
Item| Cédigo| Descrigdo Qtde| Unit. Val. Total
COIFA P/ FOGAO
INDUSTRIAL DE 6 R$ PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 457/2016
1. | 19670 | BOCAS 10 | 1.230,00| R$ 12.300,00 Edital de Convocagéo n° 024, de 03 de junho de 2016

R$

2. 138806 | MAQUINA DE SOLDA |2 1.283,00] R$ 2.566,00

Total R$ 14.866,00
b) Secretaria Municipal de Saide: FMS - Média e Alta Complexidade
Item| Cdédigo| Descricdo Qtde| Val. Unit. | Val. Total

COIFA P/ FOGAO
INDUSTRIAL DE 6

1.] 19670 | BOCAS 1 R$ 1.230,00 R$ 1.230,00
R$
Total 1.230,00
ATA N°: 061

LICITACAO: PREGAO N° 043/2016

FORNECEDOR(A): MODELO COMERCIO DE FERAMENTAS E
FERRAGENS LTDA - EPP

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisi¢do de
equipamentos e mobiliarios permanentes para serem utilizados pelas
Escolas Municipais de Educacdo Infantil e Fundamental e para a
Unidade de Pronto atendimento Municipal para atender as necessidades
da Secretaria Municipal Educacéo e Esportes e da Secretaria Municipal
de Satde do Municipio de Primavera do Leste-MT.

VIGENCIA: 03/12/2016

ITENS:

a) Secretaria Municipal de Educagédo e Esportes

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Secretaria Municipal de Administracéo no uso de suas atribuicdes
legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, IX da
Constituicdo Federal, Lei 888/2005 e, por ordem do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Primavera do Leste, Estado de Mato
Grosso, TORNA PUBLICO, a convocagdo dos classificados do
Processo Seletivo Simplificado, que visa a contratacdo de pessoal por
tempo determinado, para atender necessidades tempordrias, de
excepcional interesse publico, objeto do Edital n°. 457/2016 e
alteragcBes, para os seguintes cargos: AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, conforme Oficio 1895/2016 SMEE, PROFESSOR DE
LINGUA PORTUGUESA, conforme Oficio 1806/2016 SMEE,
PSICOLOGO, conforme Oficio 0547/2016RH/SMS/SUS,
PROFESSOR PEDAGOGO, conforme Oficio 1898/2016 SMEE.

| — Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, classificados
do Processo Seletivo, a comparecer no Setor de Recursos Humanos, da
Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, sito a Rua Maringa, 444,
centro, nesta cidade, de Segunda a Sexta-feira, no horério das 07:00h as
12:00h, no prazo de 04 (quatro) dias uteis a contar da data da
publicagdo, para ocupar sua vaga de acordo com ordem classificatéria.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Candidato
JULIANE ANTONELLO
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PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA
Candidato
LEONIA SOUZA DE PAULA

PROFESSOR PEDAGOGO
Candidato
ROSANGELA GOMES DE CASTRO

PSICOLOGO
Candidato
VILANIR DE JESUS MARINHO

Il — O (a) candidato (a) convocado (a) no item | devera cumprir as
exigéncias para admissdo constante no Edital n°. 457.01/2016 e demais
normais aplicéveis.

11l - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital n°.
457.01/2016 e suas alteragBes serdo convocados de acordo com a
necessidade dos servicos desta Prefeitura.
IV — O ndo comparecimento do (a) convocado (a) no prazo
especificado no item | deste Edital, caracterizara desisténcia automatica
do (a) candidato (a) a vaga, reservando-se a Administragdo o direito de
convocar outro (a) candidato (a).
V — O presente Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Primavera do Leste - MT, 03 de junho de 2016.
Janaine Ottonelli Wolff
Secretaria Municipal de Administracéo
Adriana Tomasoni
Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes
Fabio Henrique do Lago
Secretario Municipal de Sadde

EDITAL DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS N° 006/2015
EDITAL N° 22/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE,
ESTADO DE MATO GROSSO, nos termos do convénio com o
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA (CIEE),
TORNA PUBLICA a convocagdo dos classificados do Processo de
Selegdo de Estagiérios, objeto do Edital n°® 006/2015 e alteragdes;

I — Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, classificados
no Processo de Selecdo de Estagiarios, a comparecer no Setor de
Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste,
sito @ Rua Maringé, 444, centro, nesta cidade, de Segunda a Sexta-feira,
no horéario das 7:00h as 12:00h, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis a
contar da data da publicagdo, para ocupar sua vaga de acordo com a
ordem classificatoria.

CIENCIAS CONTABEIS — 6 HORAS
Candidato
JUCILIANA GOMES DE OLIVEIRA

ENFERMAGEM -4 HORAS
Candidato
ZILDA APARECIDA R. CARDOZO

FARMACIA - 4 HORAS
Candidato
SONIA MARIA SEIDEL BORGES

FISIOTERAPIA -4 HORAS
Candidato

JULIANA RIBEIRO PIVETTA
VANESA RIBEIRO PIVETTA

II- O (a) candidato (a) convocado (a) no Item | devera cumprir as
exigéncias para admissao constante no item X do Edital n° 006/2015 e
demais normas aplicaveis, e apresentar os seguintes documentos:

Copia da Identidade;

Copia do CPF;

Copia do titulo de eleitor com comprovante da Gltima votacéo;
Certiddo de casamento ou certiddo de nascimento;

Atestado de freqiiéncia da faculdade;

Carteira de Trabalho (pagina da foto e verso da pégina da foto);
Comprovante de endereco;

Comprovante de abertura de conta salario no HSBC.

III— Os demais candidatos classificados no Edital n° 006/2015 e suas
alteragBes serdo convocados de acordo com a disponibilidade de vagas
para estagio desta Prefeitura.

IV- O ndo comparecimento do (a) convocado (a) no prazo especificado

PN~ WNE

no item | deste Edital, caracterizara desisténcia automatica do (a)
candidato (a) a vaga, reservando-se a Administragdo o direito de
convocar outro (a) candidato (a)

V- Este Edital entrard e m vigor na data de sua publicacéo.

Primavera do Leste - MT, 03 de junho de 2016.
Janaine Ottonelli Wolff
Secretaria Municipal de Administracéo
Centro de Integracdo Empresa Escola (CIEE)

EDITAL DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS N° 007/2016
EDITAL N° 14.07/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE,
ESTADO DE MATO GROSSO, nos termos do convénio com o
CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA (CIEE),
TORNA PUBLICA a convocagdo dos classificados do Processo de
Selecdo de Estagiarios, objeto do Edital n° 007/2016 e alteragdes;

| — Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, classificados
no Processo de Selecdo de Estagiarios, a comparecer no Setor de
Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste,
sito & Rua Maringé, 444, centro, nesta cidade, de Segunda a Sexta-feira,
no horério das 7:00h as 12:00h, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis a
contar da data da publicagdo, para ocupar sua vaga de acordo com a
ordem classificatoria.

ENFERMAGEM -4 HORAS
Candidato
FRANCIELLY MORAES GOMES

FARMACIA - 4 HORAS
Candidato

QUEREM HAPUQUE N. VIEIRA
LUCAS E. D. DE AZEVEDO

FISIOTERAPIA -6 HORAS
Candidato
MARA RUBIA L. JOAQUIM

II- O (a) candidato (a) convocado (a) no Item | deverd cumprir as
exigéncias para admissao constante no item X do Edital n° 007/2016 e
demais normas aplicéveis, e apresentar os seguintes documentos:

N ORWNE

Copia da Identidade;

Copia do CPF;

Copia do titulo de eleitor com comprovante da Gltima votacao;
Certiddo de casamento ou certiddo de nascimento;

Atestado de freqiiéncia da faculdade;

Carteira de Trabalho (pagina da foto e verso da pagina da foto);
Comprovante de enderego;

Comprovante de abertura de conta salario no HSBC.

III Os demais candidatos classificados no Edital n° 007/2016 e suas
alteragdes serdo convocados de acordo com a disponibilidade de vagas
para estagio desta Prefeitura.

1V- O ndo comparecimento do (a) convocado (a) no prazo especificado
no item | deste Edital, caracterizara desisténcia automatica do (a)
candidato (a) a vaga, reservando-se a Administragdo o direito de
convocar outro (a) candidato (a)

V- Este Edital entrard e m vigor na data de sua publicac&o.

Primavera do Leste - MT, 03 de junho de 2016.
Janaine Ottonelli Wolff
Secretaria Municipal de Administracéo
Centro de Integracdo Empresa Escola (CIEE)

CONCURSO PUBLICO N° 01/2015
Edital de Convocacdo n°. 019, de 03 de junho de 2016.

ERICO PIANA PINTO PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuices legais, e de acordo com o que determina o Artigo
37, item Il da Constituicdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n°
679/2001.

Resolve,

1.

Convocar os candidatos relacionados no quadro

«“1”
5

classificados no concurso publico 01/2015, de acordo com a ordem de
classificagéo do edital de homologacédo n° 13.01/2015, a comparecerem
no prazo méximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de publicacéo
deste edital, na Coordenadoria de Recursos Humanos desta Prefeitura, a
Rua Maringa, 444, Centro, nesta Cidade, no horario das 07:00 as
12:00h, para providéncias quanto a nomeacd0 e posse, em
conformidade o que dispde a legislacéo.

1.1

Os candidatos deverdo apresentar os documentos constante

do Anexo [;
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1.2. Para realizagdo da pericia médica, em cumprimento da 9. Certificado de Reservista, de isencdo ou de
exigéncia do item 17, do Anexo |, o candidato devera estar de posse dispensa do Servico Militar (se do sexo
dos resultados dos exames médicos constante do Anexo Il, conforme masculino);*
exigéncia do cargo, agendando data e horario para a realizacdo da 10.  Comprovante de endereco atualizado;
pericia médica, através do telefone (66) 3498-1727; 11.  CPFdo conjuge;
2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, 12.  CPF do pai e da mae;
a partir da data de publicagéo do presente edital e a ndo apresentacéo da 13.  CPF dos filhos maiores de 18 anos;
documentacdo prevista acima, implicard no reconhecimento da 14.  Certiddo de nascimento dos filhos menores
DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo de 18 anos;
para o qual foi aprovada, reservando-se & Administragdo o direito de 15.  Carteira de vacinagdo para filhos menores de
convocar o proximo candidato. 14 anos;

Quadro 1 16. Comprovante de conta bancaria, no banco

HSBC, que administra a folha de salérios;

AGENTE ADMINISTRATIVO 17.  Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica
INSC. NOME APTO (original) expedido pela Junta de Pericias
521465 PATRICIA LAIS VIEIRA SILVA | _ para todos Médicas do Municipio;

B 18.  Exames Médicos, conforme Anexo II;

ASSISTENTE SOCIAL 0s cargos x Ry .

INSC. NOME Illgl): Declaragéo de ndo acimulo de cargo - Anexo
545546 RAIANY ILAILA OLIVEIRA NUNES 20.  Declaracio de que nio foi demitido por justa

AUXILIAR DE COZINHA causa — Anexo IV; _

21.  Declaracéo de bens e valores que constituem
INSC. NOME T .

seu patriménio e de seus dependentes — Anexo V;
546767 GRAZIELA APARECIDA VEDOY DA SILVA 22.  Questionario para avaliagdo da capacidade de

AUXILIAR EDUCACIONAL salde fisica e mental — Anexo VI;

INSC NOME 23.  Certiddo negativa de antecedentes criminais

- de 1° e 2° grau da Justica Estadual dos lugares que
549508 NORMA BEATRIZ ARMOA residiu nos Gltimos 05 anos;

518794 BENJAMIM FRANCISCO DE SOOUSA NETO 24.  Certiddo negativa de antecedentes criminais

516056 ADRIANA MARIA DOS SANTOS de 1° e 2° grau da Justica Federal dos lugares que
residiu nos Gltimos 05 anos;

COVEIRO 25.  Outros que estiverem presentes no edital do
INSC. NOME Concurso.

553546 DIONE PEREIRA SAMPAIO 1. Documentos doitem I
2. Carteira de Identidade Profissional* ou

INTERPRETE DE LIBRAS

Certiddo comprobatoria de registro no respectivo

INSC. NOME Conselho de Classe;
550682 BEATRIZ ALMEIDA NEVES E SOUZA Il - Para os | 3" " peclaracio  de ndo estar cumprindo
MONITOR SOCIAL E)erlcr)%?szsséo com pena_lic_iade_ imposta apég regular ~ processo
INSC. NOME requlamentada administrativo, que o impeca, ainda que
g .
temporariamente, de exercer a profisséo;
552304 DIONE CARLOS ALVES DA SILVA 4. Certidio de quitagio com as demais
547079 MARIA GENEILDA DA SILVA obrigac@es legais do 6rgao fiscalizador do exercicio
PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO profissional. :
INSC. NOME 111 — Para os 1.Docu_mentos constantes do item l;
cargos de | 2.Carteira Nacional de Habilitaggo — CNH,
544390 GILMAR MARTINS BORGES Motorista, categoria conforme a exigéncia para o cargo;*
SERVICOS DE INFRAESTRUTURA operador de | 3.Certiddo de Pontuagdo de CNH (Através de
INSC. NOME Maquinas_e 0s E:onsu_ltaddc:_| I;_I;Z_NACH - Reglijstro l)\lacional de
que exigem arteira de Habilitagdo, junto ao Detran).
518957 NATALIE CASTILHOS BALDIN porte de CNH
TECNICO EM ENFERMAGEM * Documentos deverdo ser autenticados em cartério.
INSC. NOME . ANEXO I -
543832 CAROLINE ROSE DE SOUSA LIMA VIDAL DO3 EXAMES MEDICOS PARANOMEACAOQ E POSSE
| — Para todos | 1. Hemograma completo;
TECNICO EM ENFERMAGEM SAMU 0s cargos 2. Tipagem sanguinea;
INSC. NOME 3. Glicemia (em jejum);
520227 SANDRA GOMES MOREIRA MEDRADO 4.~ Eletrocardiograma ~ (com  avaliagdo
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo. cardioldgica, se patoldgico, definir o grau);
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 5. Raios-X do térax PA (com laudo)
Em 03 de junho de 2016. 6. Colpocitologia  oncdtica  (mulheres
ERICO PIANA PINTO PEREIRA acima dos 35 anos de idade);
PREFEITO MUNICIPAL 7. Avaliagdo Psicologica, a partir da
ANEXO | aplicagdo de teste do Sistema de Avaliagdo de
DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAO E POSSE Testes Psicologicos - SATEPSI
1. Cédula de Identidade ou carteira de - Paral Exames atestados no item ; o
Identidade Profissional, se for o caso; * cargos cuja | 2. _ Eletroencefalograma com  avaliagdo
2 CPF: * funcao seja | neuroldgica; » _
3. 2 fotos 3x4 recente: copdugéo de 3: Exame oftalmolégico com acuidade
4. Diploma ou Certificado de Conclusio de veiculos — | Vvisual & fundo de olha
Curso na éarea de atuagdo exigida no Edital, (Motorista e | 4. Audiometria total.
| — Para todos | reconhecido pelo MEC; * Operadores de
05 cargos 5. Carteira de Trabalho (pagina de identificagio Magquinas). i
do trabalhador frente e verso); 11l — Para os 1. Exames atestados no item I;
6. Comprovante de inscri¢io no PIS/PASEP; cargos cuja 2. Coprocultura;
7. Certiddo de nascimento ou casamento ou funcéo seja 3. VDRL; .
averbacéo, se houver; * manipulacéo 4. Prc_atope_wasntologla,
8.  Titulo de Eleitor e comprovante de votagio de alimentos e | > Urina tipo |
da dltima eleigéo; * bebidas
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IV - Para os | 1. Exames atestados no item I;
cargos cuja | 2. Raio X coluna Vertebral (AP e P),
funcéo seja | Cervical, Toréacica e Lombo Sacral.

a) [ ] Né&o possuo bens e valores patrimoniais.
b) [ ] Integram meu patriménio os bens e valores discriminados no
quadro abaixo (iméveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas,

:1Iimipe$12iezia %0 dg semoventes, dinheiro, titulos, agbes ou qualquer bens e valores
anglbienteg patrimoniais localizados no Pais ou Exterior).
V - Para os | 1. Exames atestados no item I X VALOR
cargos de | 2. Exame otorrinolaringolégico de cordas DISCRIMINAGAO DO BEM (R$)
professor vocais;

3. Audiometria (com laudo

fonoaudiolégico);

4. Exame oftalmolégico com acuidade

visual e fundo de olho;

5. EEG (Eletroencefalograma com parecer

neurol6gico):

ANEXO 111

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu,

, abaixo assinado, portador(a) do RG
n° , e do CPF sob o
n° , DECLARO(A)
para fins de posse no cargo de

do
Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste,
QUE NAO ESTA em disponibilidade, em licenca para tratar de
interesse particular, nem OCUPA NENHUM cargo, fungdo ou
emprego publico junto a Administragdo Plblica Direta, Autarquias,
Fundacdes, Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista, suas
subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo
poder publico, de conformidade com os incisos XVI e XVII do art. 37,
da Constituicdo Federal de 1988.
DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de
aposentadoria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que
seja inacumulavel com a carreira em que tomara posse.
DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste qualquer alteracdo que venha a
ocorrer em sua vida funcional que ndo atenda as determinagdes legais
vigentes relativamente a acumulagéo de cargos, sob pena de responder
processo administrativo disciplinar previsto na Lei Municipal n°® 679 de
25 de setembro de 2001.
DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaragao falsa é crime
previsto no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislagdo supra
referida.

Primavera do Leste - MT, de de
Assinatura
ANEXO IV
DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA
CAUSA
Eu,
, abaixo assinado, portador(a) do RG
n° , € do CPF sob o
n° , DECLARO(A)
para fins de posse no cargo de
do

Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste,
QUE NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de
processo administrativo ou criminal do Servico Plblico Federal,
Estadual ou Municipal, da administracéo direta ou indireta, e que néo
me encontro respondendo a nenhum processo dessa natureza.
DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informagéo
prestada poderd acarretar responsabilizagdo civil, penal e
administrativa, gerando as conseqiiéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de
Declarante
_ANEXOV
DECLARACAO DE BENS E VALORES
Eu,
, abaixo assinado, portador(@) do RG
n° , e do CPF sob o
n° ,  DECLARO(A)
para fins de posse no cargo de

do
Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste,
em cumprimento as disposicoes legais pertinentes que:

OBS: A presente declaragéo devera abranger o patriménio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes
prestadas poderd acarretar responsabilizagdo civil, penal e
administrativa, gerando as consequéncias previstas na legislagdo

vigente.
Primavera do Leste, de de
Declarante
ANEXO VI

QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaragdo é pessoal e deve corresponder com a realidade
fatica. Esse documento € sigiloso e permanecera em seus assentos
funcionais. Em caso de informacdes falsas serd apurada em data
oportuna, através de instrumento préprio, sem prejuizo de
responsabilizacdo civel e criminal.

Nome:
Idade: Sexo: ( )F( )M | Cargo:
RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:

1) Vocé tem apresentado ou ja apresentou altera¢des de salde?
( )Sim () Néo

Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando vocé procurou atendimento médico (clinico geral ou
especialista) para verificar os sintomas?

() Nunca () Nos ultimos 2 anos () Nos
Gltimos 5 anos () Néo sei

3) Esta em uso de medicamentos nos ultimos 30 dias? () sim () nao
Se sim, descrever: quais medicagdes, quando comegou a tomar, por
quanto tempo devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de saude fora do domicilio? () sim ( )ndo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Vocé ja foi internado em hospital? () Sim ( )Nao
Quando e porque?

6) Voceé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
( )Sim () Néo ( )Néosei ( )Asvezes
Qual?
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7) Vocé apresenta algum defeito fisico?
()Sim () Néo
Qual?

() Néo sei

8) Voce ja se envolveu em acidentes?
()Sim ( ) Néo
Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenca que necessita acompanhamento
ambulatorial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas
cardiacos, batedeira, cansago facil, problemas neurolégicos, etc?

()Sim () Néo () Néo sei

Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, *’ Ataques’’, *’Crises Convulsivas’’,
“Tonturas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Ins6nia’’?

()Sim () Néo () Néo sei

Ha quanto tempo?
Quando foi a Gltima vez?

11) Voceé tem apresentado ou ja apresentou alteragcdes emocionais e/ou
de comportamento?
()sim ( )néo
por que, etc.):

Se sim, descrevé-las (quando, como,

12) Vocé ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiatrico?
()Sim () Néo () Néo sei
Qual, quando e por qué?_

13) Estd em uso ou ja& fez uso de medicacOes psicotropicas
(antidepressivos, benzodiazepinicos, barbitdricos, antipsicoticos,
anticonvulsivantes, etc., nos Gltimos 30 dias? () sim ( )néo,
Se sim, descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes? () sim () néo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso
(idade de inicio, quantidade e freqiiéncia de uso, prejuizos pessoais,
etc.):

15) Vocé (Caso néo se encaixar em nenhuma situagdo, NAO
MARCAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, est4 o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() ndo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.
() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
() acha que os outros sdo melhores ou fazem as coisas sempre melhor
do que vocé.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitarias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as
conhece ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:
Eu

_declaro sob pena de responsabilidade que as informagdes neste
documento expressam a verdade.
Primavera do Leste, de de

Declarante

EXTRATO DE CONTRATO DE
TRABALHO TEMPORARIO

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 4135-2/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): CLEIDILENE ALMEIDA LOPES

Objeto: Contratagéo nos termos do inciso 1X, do art. 37, CF/88, para o
cargo de TECNICO HIGIENE DENTAL, em carater temporario.
Valor:1204,58 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 02/05/2016 a 01/05/2017

Data: Primavera do Leste/MT em2/5/2016

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de
Recursos Humanos, Representante da Contratante e CLEIDILENE
ALMEIDA LOPES Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 6460-4/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): CLEUSA PEREIRA DE MACEDO

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o
cargo de PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:20,59 Horério

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 17/05/2016 a 16/05/2017

Data: Primavera do Leste/MT em17/5/2016

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de
Recursos Humanos, Representante da Contratante e CLEUSA
PEREIRA DE MACEDO Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 8959-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): LUCILENE APARECIDA CORREIA TAKEHARA
Objeto: Contratagéo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o
cargo de PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:18,6 Horario

Fund. Legal: Art. 37, 1X, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 02/05/2016 a 01/05/2017

Data: Primavera do Leste/MT em2/5/2016

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de
Recursos Humanos, Representante da Contratante e LUCILENE
APARECIDA CORREIA TAKEHARA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
No. 4565-7/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): IVONILDO PUTTOV

Objeto: Contratacéo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o
cargo de PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:18,6 Horario

Fund. Legal: Art. 37, I1X, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 03/05/2016 a 02/05/2017

Data: Primavera do Leste/MT em3/5/2016

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de
Recursos Humanos, Representante da Contratante e IVONILDO
PUTTOV Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 8960-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): MARIA LUCIA GALDINO SOUTO ALVARES
Objeto: Contratacéo nos termos do inciso 1X, do art. 37, CF/88, para o
cargo de PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:20,59 Horério

Fund. Legal: Art. 37, 1X, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 05/05/2016 a 04/05/2017

Data: Primavera do Leste/MT em5/5/2016

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de
Recursos Humanos, Representante da Contratante e MARIA LUCIA
GALDINO SOUTO ALVARES Contratado (a)
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COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N©°. 4289-7/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): CIRLEI MARIA DALMAS HOPPE

Objeto: Contratacéo nos termos do inciso 1X, do art. 37, CF/88, para o
cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, em caréater temporario.
Valor:1414,35 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 05/05/2016 a 04/05/2017

Data: Primavera do Leste/MT em5/5/2016

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de
Recursos Humanos, Representante da Contratante e CIRLEI MARIA
DALMAS HOPPE Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 8961-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): MAIQUELI ARAUJO GRESCZYSZIN

Objeto: Contratacéo nos termos do inciso 1X, do art. 37, CF/88, para o

cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, em carater temporario.

Valor:943,68 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 05/05/2016 a 04/05/2017

Data: Primavera do Leste/MT em5/5/2016

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de
Recursos Humanos, Representante da Contratante e MAIQUELI
ARAUJO GRESCZYSZIN Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS )
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

Ne. 8962-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): CAMILA VERONICA MARIA DE CARVALHO
Objeto: Contratacéo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o

cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, em carater temporario.

Valor:943,68 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 05/05/2016 a 04/05/2017

Data: Primavera do Leste/MT em5/5/2016

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de
Recursos Humanos, Representante da Contratante e CAMILA
VERONICA MARIA DE CARVALHO Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 8163-2/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): MARINETE CELESTINA DE LIMA

Objeto: Contratacéo nos termos do inciso 1X, do art. 37, CF/88, para o

cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, em carater temporario.

Valor:943,68 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 10/05/2016 a 09/05/2017

Data: Primavera do Leste/MT em10/5/2016

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de
Recursos Humanos, Representante da Contratante e MARINETE
CELESTINA DE LIMA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 7993-2/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): FRANKLIN FERNANDES DE OLIVEIRA
Objeto: Contratagéo nos termos do inciso 1X, do art. 37, CF/88, para o
cargo de OPERADOR DE MAQUINAS, em carater temporario.
Valor:2563,65 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 05/05/2016 a 04/05/2017

Data: Primavera do Leste/MT em5/5/2016

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de
Recursos Humanos, Representante da Contratante e FRANKLIN
FERNANDES DE OLIVEIRA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 8965-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): KATIA FERREIRA GRIGORIO

Objeto: Contratagéo nos termos do inciso 1X, do art. 37, CF/88, para o
cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, em carater temporario.
Valor:1002,38 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 23/05/2016 a 22/05/2017

Data: Primavera do Leste/MT em23/5/2016

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de
Recursos Humanos, Representante da Contratante e KATIA
FERREIRA GRIGORIO Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 8966-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): ANDREIA LISANDRA BARALDI

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o
cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, em carater temporario.
Valor:1081,74 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 20/05/2016 a 19/05/2017

Data: Primavera do Leste/MT em20/5/2016

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de
Recursos Humanos, Representante da Contratante e ANDREIA
LISANDRA BARALDI Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
No°. 8267-3/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): ELVIDA GLIENKE

Objeto: Contratacéo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o
cargo de PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:20,59 Horério

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 19/05/2016 a 18/05/2017

Data: Primavera do Leste/MT em19/5/2016

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de
Recursos Humanos, Representante da Contratante e ELVIDA
GLIENKE Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 8969-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): DEBORA GRAZIELE ROSA DA SILVA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso 1X, do art. 37, CF/88, para o
cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, em carater temporario.
Valor:1002,38 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, 1X, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 20/05/2016 a 19/05/2017

Data: Primavera do Leste/MT em20/5/2016

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de
Recursos Humanos, Representante da Contratante e DEBORA
GRAZIELE ROSA DA SILVA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

Ne°. 7779-2/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): ALEX OHENDES DA SILVA TAVARES

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o
cargo de VIGIA, em carater temporario.

Valor:943,68 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 02/05/2016 a 01/05/2017

Data: Primavera do Leste/MT em2/5/2016

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de
Recursos Humanos, Representante da Contratante e ALEX OHENDES
DA SILVA TAVARES Contratado (a)
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RESCISAO DO CONTRATO
DE TRABALHO TEMPORARIO

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

Ne. 8175-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): ELIETE GOMES DE ARAUJO

Motivo da Rescisio: TERMINO DE CONTRATO

Data da Rescisao: 02/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em2/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

No. 8182-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): JOSIANI BUDNY DE LIMA ARAUJO

Motivo da Resciséo: TERMINO DE CONTRATO

Data da Rescisao: 02/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em2/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

N°. 8181-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): EDILSON RODRIGUES DOS SANTOS
Motivo da Rescisio: TERMINO DE CONTRATO

Data da Rescisao: 02/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em2/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

Ne. 8280-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): NILO AMANCIO DA COSTA

Motivo da Rescisio: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 05/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em5/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

N°. 8347-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): RAIMUNDA QUEIROZ CHAVES MARTINS
Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 16/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em16/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

N°. 6366-3/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): ELIANE DE ARAUJO TOUSUBE

Motivo da Rescisio: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 04/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em4/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

No. 6714-3/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): FERNANDO DE OLIVEIRA ARAUJO

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 24/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em24/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

N°. 7441-3/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): ELIZAETE REGINA DE SOUZA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 20/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em20/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

N°. 8506-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): NAIARA SUELLEN FISCHER DA SILVA
Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 23/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em23/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

N°. 8531-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): RAFAEL PEREIRA DA SILVA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 02/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em2/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

No°. 8538-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): ANGELICA ALVES COSTA MACHADO
Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 20/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em20/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

N°. 4289-6/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): CIRLEI MARIA DALMAS HOPPE

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEOQ)

Data da Rescisao: 03/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em3/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

N°. 6129-4/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): FRANCINE DEOLA PIMENTEL

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 20/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em20/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

N°. 8586-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): NAGIB ELIAS QUEDI

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 02/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em2/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

N°. 4565-6/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): IVONILDO PUTTOV

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 02/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em2/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

N°. 8286-2/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): DOWGLAS ALVES GAGO PEIXOTO DE FARIA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)
Data da Rescisao: 10/05/2016
Data: Primavera do Leste/MT em10/5/2016
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COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

Ne. 6009-11/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): LAURA GLEICE ANGELICA BARBOZA
Motivo da Resciséo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 03/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em3/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

No. 7889-3/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): MARCILEIDE ALMEIDA DE SOUZA FRANGCA
Motivo da Resciséo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 02/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em2/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

N°. 8456-2/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): MICHELLE DYENE DUARTE MEDRADO
Motivo da Resciséo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 12/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em12/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

N°. 8827-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): JENNIFER CRISTINA DELGADO

Motivo da Resciséo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 09/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em9/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

Ne. 7922-3/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): MARTA CRISTINA GOMES DAVID

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 16/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em16/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

N°. 8874-1/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): LETICIA FERNANDES DE ASSIS

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 09/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em9/5/2016

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO

N°. 6947-3/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): LARISSA MAXWELEN SILVA DOS REIS
Motivo da Rescisio: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 12/05/2016

Data: Primavera do Leste/MT em12/5/2016

PORTARIAS

PORTARIA N°661/16
JANAINE OTTONELLI WOLFF, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com a
Lei Municipal n°® 1.395 de 30 de outubro de 2013, e de conformidade
com o inciso VII do artigo 1° do Decreto Municipal n°® 1.420 de 14 de
maio de 2014, e Decreto Municipal n® 1.428 de 27 de julho de 2014,

RESOLVE
Designar a Senhora CRISTINA IOLANDA ANDRADE, para exercer
a funcdo de Coordenadora de Apoio Administrativo, desta
Prefeitura, recebendo a remuneragdo constante dos Anexos IlI, IV e V
da Lei Municipal n° 813 de 19 de dezembro de 2003, e suas alteragdes.
Registre-se e Publique-se
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
Em 02 de junho de 2016.
JANAINE OTTONELLI WOLFF
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

MMD.

PORTARIA N° 662/16
JANAINE OTTONELLI WOLFF, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAQAO DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com a
Lei Municipal n°® 1.395 de 30 de outubro de 2013, e de conformidade
com o inciso VII do artigo 1° do Decreto Municipal n°® 1.420 de 14 de
maio de 2014, e Decreto Municipal n® 1.428 de 27 de julho de 2014,

RESOLVE
Designar a Senhora ALINE CHAIENNE ROSA NEVES, para
exercer a funcdo de Chefe de Segdo de Apoio Administrativo, desta
Prefeitura, recebendo a remuneracdo constante dos Anexos Ill, IV e V
da Lei Municipal n° 813 de 19 de dezembro de 2003, e suas alteragdes.
Registre-se e Publique-se
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
Em 02 de junho de 2016.
JANAINE OTTONELLI WOLFF
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

MMD.

PORTARIA N° 663/16
ERICO PIANA PINTO PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicOes legais, e de acordo com o que determina o § 2° do
Artigo 184 da Lei Municipal n° 679 de 25 de setembro de 2001,
RESOLVE
Designar a Senhora LAILA MARINI LORINI, Encarregada de
Gabinete, para ser Defensora Dativa do Servidor GERSON ALVES DE
OLIVEIRA, no Processo Administrativo Disciplinar n° 014/2016,
oriundo da Portaria n° 585/16.
Registre-se e Publique-se
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Em 02 de junho de 2016.
ERICO PIANA PINTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
MMD.

PORTARIA N° 664/16
ERICO PIANA PINTO PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicbes legais, e de acordo com o que determina o § 2° do
Artigo 184 da Lei Municipal n° 679 de 25 de setembro de 2001,

RESOLVE
Designar a Senhora LAILA MARINI LORINI, Encarregada de
Gabinete, para ser Defensora Dativa do Servidor GILBERTO
BARONAS DE MORAES, no Processo Administrativo Disciplinar n°
015/2016, oriundo da Portaria n° 586/16.
Registre-se e Publique-se
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 02 de junho de 2016.
ERICO PIANA PINTO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

MMD.
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PORTARIA N° 665/16
Instaura Sindicancia na forma que menciona, e da outras providéncias
JANAINE OTTONELLI WOLFF, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuices legais, e de acordo com a
Lei Municipal n® 1.395 de 30 de outubro de 2013, e de conformidade
com o inciso VII do artigo 1° do Decreto Municipal n® 1.420 de 14 de
maio de 2014, e Decreto Municipal n° 1.428 de 27 de julho de 2014,
CONSIDERANDO o Oficio n° 0102/2016 - CPIA da Comissdo
Permanente de Inquérito Administrativo,
RESOLVE
Determinar que a Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar e Especial, designada pela Portaria n°
004/16 de 13 de janeiro de 2016, nos termos do que dispde o artigo 164
da Lei Municipal 679, de 25 de setembro de 2001, instaure Sindicancia
para apurar os elementos constantes no Oficio n°® 0102/2016 - CPIA da
Comisséo Permanente de Inquérito Administrativo, para se necessario,
proceder a instauracdo de Processo de Inquérito Administrativo e
Disciplinar, nos termos do inciso Il, do artigo 165, da Lei Municipal n°
679 de 25 de setembro de 2001.
Registre-se e Publique-se
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
Em 02 de maio de 2016.
JANAINE OTTONELLI WOLFF
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
MMD.

PORTARIA N° 666/16
FABIO HENRIQUE DO LAGO, SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com a Lei
Municipal n® 1.395 de 30 de outubro de 2013, e de conformidade com o
inciso VI do artigo 1° do Decreto Municipal n® 1.420 de 14 de maio de
2014, e Decreto Municipal n° 1.428 de 27 de julho de 2014, e de acordo
com o que determina o Artigo 37, item Il da Constituicdo Federal, e 0s
incisos IX e X1V do Artigo 58 da Lei Organica Municipal, e o disposto
no artigo 45 da Lei Municipal n° 679 de 25 de setembro de 2001, e de
acordo com o Edital de Convocacéo n° 017/2016 de 23 de maio de
2016.
RESOLVE
Admitir, no Quadro de Servidores Publicos Municipais, o Senhor
TALYS LUCAS FERREIRA DO NASCIMENTO, para exercer a
funcdo de Agente Administrativo da Salde, sendo enquadrado no
Regime Estatutario, de acordo com a Lei Municipal n° 679 de 25 de
setembro de 2001, até disposicdo em contrario, recebendo a
remuneracdo constante dos anexos Il e IV da Lei Municipal n° 704 de
20 de dezembro de 2001 — Plano de Cargos e Salarios e suas alteragdes.
Registre-se e Publique-se
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
Em 02 de junho de 2016.
FABIO HENRIQUE DO LAGO
SECRETARIO DE SAUDE
MMD.

PORTARIA N° 667/16
ADRIANA TOMASONI, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
E ESPORTES DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicBes legais, e de acordo com a Lei
Municipal n° 1.395 de 30 de outubro de 2013, e de conformidade com o
inciso VIl do artigo 1° do Decreto Municipal n® 1.420 de 14 de maio de
2014, e Decreto Municipal n° 1.428 de 27 de julho de 2014, e de acordo com
0 que determina o Artigo 37, item Il da Constitui¢do Federal, e os incisos IX
e XIV do Artigo 58 da Lei Organica Municipal, e o disposto no artigo
45 da Lei Municipal n® 679 de 25 de setembro de 2001, e de acordo
com o Edital de Convocacédo n° 017/2016 de 23 de maio de 2016.
RESOLVE
Admitir, no Quadro de Servidores Publicos Municipais, a Senhora
ELIZANDRA BRAVO, para exercer a funcéo de Auxiliar Educacional,
sendo enquadrada no Regime Estatutario, de acordo com a Lei
Municipal n® 679 de 25 de setembro de 2001, até disposi¢cdo em
contrario, recebendo a remuneragdo constante dos anexos Ill e IV da
Lei Municipal n® 704 de 20 de dezembro de 2001 — Plano de Cargos e
Salérios e suas alteragoes.
Registre-se e Publique-se
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
Em 02 de junho de 2016.
ADRIANA TOMASONI
SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES

MMD.

PORTARIA N° 668/16
ADRIANA TOMASONI, SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E ESPORTES DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais, e de acordo
com a Lei Municipal n® 1.395 de 30 de outubro de 2013, e de
conformidade com o inciso VII do artigo 1° do Decreto Municipal n°
1.420 de 14 de maio de 2014, e Decreto Municipal n® 1.428 de 27 de
julho de 2014, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item Il da
Constituicdo Federal, e os incisos IX e XIV do Artigo 58 da Lei
Organica Municipal, e o disposto no artigo 45 da Lei Municipal n°® 679
de 25 de setembro de 2001, e de acordo com o Edital de Convocagao n°
017/2016 de 23 de maio de 2016.
RESOLVE
Admitir, no Quadro de Servidores Publicos Municipais, a Senhora
MARILZA CONCEICAO DA SILVA, para exercer a funcdo de
Professora Pedagoga, sendo enquadrada no Regime Estatutario, de
acordo com a Lei Municipal n°® 679 de 25 de setembro de 2001, até
disposi¢do em contrério, recebendo a remuneragdo constante dos
anexos Il e 1V da Lei Municipal n°® 704 de 20 de dezembro de 2001 —
Plano de Cargos e Salarios e suas alteragdes.
Registre-se e Publique-se
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
Em 02 de junho de 2016.

_ADRIANA TOMASONI
SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES
MMD.

PORTARIA N° 669/16
JANAINE OTTONELLI WOLFF, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com a
Lei Municipal n°® 1.395 de 30 de outubro de 2013, e de conformidade
com o inciso VII do artigo 1° do Decreto Municipal n° 1.420 de 14 de
maio de 2014, e Decreto Municipal n® 1.428 de 27 de julho de 2014,
RESOLVE

ARQUIVAR o Processo Administrativo Disciplinar n® 009/2015, em
atencdo a Portaria n® 241/15, em desfavor do Ex-Superintendente do
Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Primavera do Leste — IMPREV BRUNO QUEIROZ
NOGUEIRA, Motorista, nos termos do § 4° do artigo 187 da Lei
Municipal n® 679, de 25 de Setembro de 2001.

Registre-se e Publique-se
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
Em 03 de junho de 2016.
JANAINE OTTONELLI WOLFF
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
MMD.

PORTARIA N°670/16
JANAINE OTTONELLI WOLFF, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢es legais, e de acordo com a
Lei Municipal n°® 1.395 de 30 de outubro de 2013, e de conformidade
com o inciso VII do artigo 1° do Decreto Municipal n® 1.420 de 14 de
maio de 2014, e Decreto Municipal n® 1.428 de 27 de julho de 2014, e
de conformidade com os artigos 107 e 212 da Lei Municipal n° 679 de
25 de setembro de 2001, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Primavera do Leste-MT.

RESOLVE
Conceder Licenca Prémio por Assiduidade, por um periodo de 03 (trés)
meses, a contar de 06 de junho de 2016 até 05 de setembro de 2016, a
Senhora CIBELLY DE JESUS AMARAL, ocupante do cargo de
Agente Administrativo.
Registre-se e Publique-se
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
Em 06 de junho de 2016.
JANAINE OTTONELLI WOLFF

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
MMD.
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PORTARIA N°671/16
FABIO HENRIQUE DO LAGO, SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com a Lei
Municipal n® 1.395 de 30 de outubro de 2013, e de conformidade com o
inciso VI do artigo 1° do Decreto Municipal n® 1.420 de 14 de maio de
2014, e Decreto Municipal n° 1.428 de 27 de julho de 2014, e de acordo
com o que determina o Artigo 37, item Il da Constitui¢do Federal, e os
incisos IX e X1V do Artigo 58 da Lei Organica Municipal, e o disposto
no artigo 45 da Lei Municipal n° 679 de 25 de setembro de 2001, e de
acordo com o Edital de Convocacéo n° 018/2016 de 23 de maio de
2016.
RESOLVE
Admitir, no Quadro de Servidores Publicos Municipais, o Senhor
CLAUDIA OLIVEIRA BARROS, para exercer a funcio de Enfermeira
Padréo, sendo enquadrada no Regime Estatutério, de acordo com a Lei
Municipal n® 679 de 25 de setembro de 2001, até disposi¢cdo em
contrario, recebendo a remuneragdo constante dos anexos Il e IV da
Lei Municipal n® 704 de 20 de dezembro de 2001 — Plano de Cargos e
Salérios e suas alteragoes.
Registre-se e Publique-se
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
Em 03 de junho de 2016.
FABIO HENRIQUE DO LAGO
SECRETARIO DE SAUDE
MMD.

PODER LEGISLATIVO

DESPESA
LIQUIDA COM
PESSOAL

5.398.970,10

DTP e Apuragéo do DTP e Apuracdo do Cumprimento do Limite
Cumprimento do Legal

Limite Legal Valor % sobre a RCL

DTP e Apuragédo do
Cumprimento do
Limite Legal

RECEITA
CORRENTE
LIQUIDA

175.849.237,90

DESPESA TOTAL
COM PESSOAL

5.398.970,10 3,07

LIMITE MAXIMO 10.550.954,27 6,00

LIMITE 10.023.406,56 5,70
PRUDENCIAL

LIMITE DE
ALERTA

9.495.858,84 5,40

RELATORIO DE GESTAO
FISCAL

Relatdrio de gestao Fiscal

Camara Municipal de Primavera do Leste
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ: 24.672.727/0001-83

Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 1°quadrimestre
Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa com Pessoal Despesa executada com pessoal
Despesas executadas — Ultimos 12 meses

Despesas liquidadas Despesas inscritas
em restos a pagar ndo
Processados

Despesa com Pessoal
(Gltimos 12 meses)

DESPESA BRUTA 5.398.970,10
COM PESSOAL
Pessoal Ativo 5.395.450,10

Pessoal Inativo e
Pensionistas

Outras Despesas de 3520,00
Pessoal decorrentes
de Contratos de
terceirizagdo (§1° do
art. 18 da LRF)

DESPESAS NAO
COMPUTADAS
(81° do art.19 da
LRF)

Indenizagbes por
Demissao e
Incentivos a
Demissdo Voluntaria

Decorrentes de
Deciséo Judicial de
Periodo Anterior ao
da Apuracéo

Despesas de
Exercicios anteriores
de Periodo anterior
ao da Apuracéo

Inativos e
Pensionistas com
Recursos Vinculados

Prefeltura dlvulga a
programacao da “Semana do

Meio Ambiente”

Obras de Dalva de Barros
ficam até sabado em

Primavera

EXPEDIENTE
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